Commue & Alfane Cormme di Laurito e
30 APR. 2021

VERBALE N° 2

Ce

Verbale per la formazgione della graduatoria, previo colloquio dei glmvaﬁf“'iﬁf l‘ifﬁ“ﬁféﬁﬁé ‘

nei progetti di servizio civile denominati “Cilento Green”, “Il gioco é una cosa seria”,
“Parlami di te”, “Sulle ali del mondo”, “Tesori segreti” e “Un borgo medievale”

I giorno Ventisette del mese di Aprile dell’anno 2021 alle ore 08:00 presso la sede del Comune di
Alfano, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice, per la selezione dei volontari da impiegare nei
progetti per il Servizio Civile Universale con codice SU00370, titolare del programma di intervento di
servizio civile universale denominato “BENESSERE E SALUTE” di cui.ai progetti aventi la sede nei
Comune di Alfano, Laurito e Montano Antilia denominati: “Cilento Green”, “Il gioco é una cosa
seria”, “Parlami di Te”, “Sulle ali del Mondo”, “Tesori Segreti” e “Un Borgo Medievale”,
composta dai Signori:

Presidente Incaricata esterna per gestione dei progetti dr.ssa Daniela Grippo
Componente Accreditato selettore-Assistente sociale del PSZ S9 dott. Angelo Risoli
Componente/Segretario

verbalizzante . Componente interno del comune di Alfano Rag. Marco Valerio Carbone

La Commissione preliminarmente prende da atto che:

» con avviso, pubblicato sul sito di questo Ente in data 05 gennaio 2021, sono stati resi noti il
Bando e la documentazione richiesta per la selezione di complessivi N° 36 operatori volontari
servizio civile universale da impiegare per la realizzazione dei sei progetti presentati dal
comune di Alfano (capofila) e finanziati, in oggetto riportati;

»  le domande di partecipazione dovevano essere presentate esclusivamente nella modalita on line
come descritte dal Bando entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 8 febbraio 2021, poi
prorogato il 15 febbraio e successivamente al 17 Febbraio 2021;

»  dal Responsabile Amministrativo del Comune di Alfano con nota prot. N°® 1313 del 13/04/2021
sono state trasmesse N° 51 domande presentate;

» con verbale N° 1 del 13/04/2021, ha collegialmente esaminato le domande pervenute, presa
visione delle stesse, ne ha verificato la conformitd e la presentazione nei termini stabiliti
nell'avviso, ha accertato il possesso, da parte dei candidati che hanno presentato domanda, dei
requisiti previsti dai progetti, ed a seguito del quale risulta che sono state ammesse tutte e 51 le
domande presentate;

Individuati i candidati ammessi e stabilita la data dei colloqui con il giorno e 1’ora di convocazione
per singolo candidato, (pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente, nell’home page, nel link riservato
al servizio civile e nell’Albo Pretorio sezione Concorsi) & stato pubblicato apposito avviso, con la
specifica che la pubblicazione della data di selezione ha valore di notifica a-ogni effetto di legge
nei confronti dei partecipanti, e che la non presentazione nel giorno stabilito per la selezione,
esclude automaticamente il candidato dalla selezione per non_aver completato la procedura.

La Commissione da atto che per il progetto:
1) IL GIOCO E' UNA COSA SERIA - SEDE MUSEO DEL GIOCATTOLO (195220) - MONTANO ANTILIA:
a) i candidati presenti al colloquio sono stati N° 4 ( quattro) su N° 6 (sei) domande presentate e
precisamente sono risultati assenti Massaro Tomas e Valiante Angelo Giuseppe,
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2)

3)
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b) sono stati effettuati i colloqui a tutti i candidati che si sono presentati nel giorno € nell’ora
convenuta;

¢) per i candidati convocati e presentatisi al colloquio viene compilata la scheda allegata riservata alla
commissione “Punteggio da colloquio” contenente la valutazione per singolo candidato.

SULLE ALI DEL MONDO - SEDE COMUNE (195219) - MONTANO ANTILIA:

@) 1candidati presenti al colloquio sono stati N° 8 (otto) suN° 8 (otto) domande presentate;

b) sono stati effettuati i colloqui a tutti i candidati che si sono presentati nel giorno e nell’ora
convenuta;

¢) per i candidati convocati e presentatisi al colloquio viene compilata la scheda allegata rise}vata alla
commissione “Punteggio da colloguio” contenente la valutazione per singolo candidato. |

TESORI SEGRETI - SEDE CENTRO MULTIMEDIALE (195236) - LAURITO: |

SEDE MUSEO (195208) - ALFANO: i

a) icandidati presenti al colloquio sono stati:

» per la sede (195236) di Laurito, N° 5 ((cingue su N° 7 (sette) domande presentate e
precisamente sono risultati assenti Carrieri Maria ¢ Romanelli Luca Maria;

> per la sede (195208) di Alfano N° 6 ( sei) su N° 6 ( sei) domande presentate;

b) sono stati effettuati i colloqui a tutti i candidati che si sono presentati nel giorno e nell’ora
convenuta;

¢) per i candidati convocati e presentatisi al colloquio viene compilata la scheda allegata riservata alla
commissione “Punteggio da colloquio” contenente la valutazione per singolo candidato.

PARLAMIDITE - SEDE MUNICIPALE (195207) - ALFANO

a) i candidati presenti al colloquio sono stati N° 6 (sei) su N° 7 (sette) domande presentate e
precisamente ¢ risultato assente Cesaro Demetrio;

b) sono stati effettuati i colloqui a tutti i candidati che si sono presentati nel giorno e| nell’ora
convenuta;

¢) per i candidati convocati e presentatisi al colloquio viene compilata la scheda allegata riservata alla
commissione “Punteggio da colloguio” contenente la valutazione per singolo candidato.

Tutta la documentazione in originale viene conservata agli atti sotto la responsabilita dell'Ente
titolare del progetto ed & a disposizione per i controlli del Servizio Civile, dei soggetti da essa

incaricati;

Al termine dei colloqui la Commissione:

a)

b)

|
ha definito il punteggio e dal colloquio dei singoli candidati effeftuato secondo |i criteri
autonomi di selezione (criteri verificati e approvati in sede di accreditamento) come da scheda
allegata riservata alla commissione “Punteggio da collogquio” contenente la Valutazi|one per

singolo candidato di valutazione depositata agli atti del procedimento; |

ha stilato la graduatoria di merito (allegata A al presente verbale) contenente i nomi1;r1ativi di
tutti i giovani che hanno presentato domanda, con indicazione per ciascuno, dell'eventuale non

partecipazione al colloquio e del punteggio complessivo riportato; :

ha stilato la graduatoria da pubblicare sul sito istituzionale dell’Ente, contente la Val?tazione
finale degli idonei selezionati, degli idonei non selezionati e dei candidati che no? hanno
completato la procedura; -

La Commissione trasmette gli atti agli uffici Comunali per i successivi provvedinf:lenti di
competenza.

La seduta ¢ sciolta alle ore 18:30;

Il Presidente
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